
FORMATION MANAGEMENT DE PROJET | 2 JOURS

 Organisation de la formation :
 ✅ Intra en présentiel (dans vos locaux)
 ✅ Intra en visioconférence
 ⛔ Inter en présentiel
 ⛔ Inter en visioconférence

Planifier, communiquer, gérer… Voilà des compétences très différentes les unes des autres. Et pourtant, le manager de projet doit savoir tout faire… A moins 
de s’appuyer sur les compétences de son groupe ?

 Code module : 77
 Durée : 2 jours / 14 heures
 Composition du groupe : De 2 à 12 personnes
 Pré-requis : Aucun

Public : Managers de projet junior
Accès handicapés : Nous consulter pour adapter 
les modalités de mise en oeuvre

Objectifs pédagogiques :
• Savoir organiser un projet
• Savoir identifier les compétences et ressources 

nécessaires
• Savoir animer le projet
• Savoir réagir aux imprévus

 Méthodes pédagogiques :
• Réflexion et apports théoriques du formateur
• Travail d'échange
• Etudes de cas et mises en situation 
• Validation des acquis par des questionnaires, 

tests d'évaluations
• Remise d'un support de cours par voie dématé-

rialisée à l'issue de la formation

Modalités et délais d'accès :
• Délai de réponse à la demande de devis : 48 

heures après prise de contact par téléphone, 
e-mail ou formulaire

Suivi de la formation :
• Feuille de présence émargée par demie-journée
Modalité d'évaluation :
• Questionnaire d'évaluation
Moyens et assistance pédagogiques 
(si formation à distance) : 
• Formation par visioconférence, type classe 

virtuelle, avec assistance technique et pédago-
gique synchrone

• Matériel requis : ordinateur avec webcam, 
micro et casque ou hauts parleurs + connexion 
internet

• Chaque participant doit disposer d'une adresse 
internet valide 

1-  La notion de projet
Les projets d’équipe
Les projets transversaux

2- La préparation d'un projet
La constitution de l’équipe projet
L’identification des autres ressources nécessaires

3- La conduite d'un projet
La planification et ses outils
La dimension économique du projet
Le plan de communication

4- Le suivi d'un projet
L’animation de l’équipe projet
Le suivi individuel de chaque membre de l’équipe

5- L'évaluation des résultats d'une séquence ou d'un projet entier
Les indicateurs de mesure
La résolution des problèmes
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