Les travailleurs doivent étre en mesure de mettre en application les bons gestes et postures afin de prévenir les blessures des muscles, des articulations ou
du dos. Cette formation d’une journée est congue par un spécialiste en ergonomie. Les exposés, démonstrations et mises en situations qu’elle comporte vous
permettront de réaliser correctement les gestes de votre quotidien, vous permettant de limiter les accidents du travail et les maladies professionnelles.

|

Organisation de la formation :

@ Intra en présentiel (dans vos locaux)
@ Intra en visioconférence

& Inter en présentiel

@ Inter en visioconférence

Code module : 8

Durée : 1 jour/ 7 heures

Composition du groupe : De 2 a 12 personnes
Pré-requis : Aucun

Public : Tout salarié confronté aux problématiques
de postures dans un travail physique.

Acceés handicapés : Nous consulter pour adapter
les modalités de mise en oeuvre

Objectifs pédagogiques :

» Situer I'importance des risques d’accidents
et de maladies professionnels (Définitions, et
Indicateurs statistiques)

 ldentifier les pistes de prévention des risques
liés a I'activité physique (Notions d’anatomie,
physiologie)

* |dentifier les éléments déterminants des
Gestes et Postures de travail (Aménagement,
Contraintes, Relationnel)

Méthodes pédagogiques :

* Exposé

Exercices pratiques

Mises en situation

Validation des acquis par des questionnaires,
tests d'évaluations, mises en situations et jeux
pédagogiques

Remise d'un support de cours par voie dématé-
rialisée a l'issue de la formation

Modalités et délais d'acceés :

« Délai de réponse a la demande de devis : 48
heures apres prise de contact par téléphone,
e-mail ou formulaire

Suivi de la formation :

* Feuille de présence émargée par demie-journée

Modalité d'évaluation :

* Questionnaire en fin de formation

Moyens et assistance pédagogiques

(si formation a distance) :

» Formation par visioconférence, type classe
virtuelle, avec assistance technique et pédago-
gique synchrone

» Matériel requis : ordinateur (avec webcam,
micro et casque ou hauts parleurs + connexion
internet

1- Présentation de la démarche "gestes et postures”

Généralités sur la prévention

2- Les différents risques physiques
Les TMS (troubles musculo-squelettiques)

Savoir caractériser un accident de travail et une maladie professionnelle
Définir les dangers, les situations, les risques et les dommages dans différents

postes de travalil

3- Quelques chiffres sur la santé au travail

Prendre conscience des statistiques nationales et de I'entreprise
S’imprégner des indicateurs (pyramide des ages, absentéisme, etc...)

4- Les Notions a connaitre
La notion d’anatomie

La notion de physiologie

La notion de pathologie

P ROGRAMME

Identifier les tensions

5- La situation de travail

Les composants de la situation de travail
Etude des postes de travail

Les déterminants de l'activité physique
Le travail prescrit et le travail réel

Les situations dangereuses

7- Les bonnes pratiques

Les gestes corrects au travail
Les gestes de la vie quotidienne
Lien entre nutrition et douleur
Adapter son environnement

6- Les méthodes "gestes et postures™
Identifier les mauvaises habitudes

Prendre conscience des mauvaises habitudes
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CABESTAN FORMATION

800 formateurs dans toute la France

4 contact@cabestan-formation.fr

. . https://www.cabestan-formation.fr

0363784317

Siege social : 34 rue Victor Hugo - 90000 BELFORT

SIRET : 499 378 503 00027
Déclaration d'activité : 43900044490

Organisme agréé par plusieurs OPCO



