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CSE & SSCT

Nos formations visent a vous aider a acquérir
les connaissances et la confiance dont vous
avez besoin pour défendre le personnel contre
la discrimination et les comportements
contraires a |'éthique, promouvoir un
environnement positif au sein de I'entreprise,
notamment par la gestion des activités sociales
et culturelles, et prévenir les problémes de
santé et de sécurité.
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MANAGEMENT

Nos modules démystifient le processus de
gestion d'équipe en expliquant tout, des
fondamentaux du management, en passant par
les techniques d'animation individuelles et
collectives, jusqu'a la motivation selon la
psychologie de chacun et au pilotage des
employés pour qu'ils puissent suivre le rythme
du monde de l'entreprise moderne, améliorer
leurs performances et communiquer
clairement.

SANTE & SECURITE

Notre catalogue de formations en sécurité
comprend les modules les plus populaires, qu'il
s'agisse de contenus réglementaires ou de
stages visant a vous permettre de mettre en

ceuvre votre démarche de sécurité d'entreprise.

GESTION DES ASSOCIATIONS

Nos modules de formation en gestion et
comptabilité sont prévus pour étre réalisés pour

des petits groupes. Néanmoins, il nous arrive de
former une seule personne dans un face-a-
face trés intense et productif.

Nos types de formations
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Nos formations vous permettront d'acquérir les

DIRECTION & RH

connaissances qui vous manquent pour mener a
bien votre mission.

Qu'il s'agisse de relations sociales, de gestion
des Hommes ou de prévention de la santé et de
la sécurité, nos modules peuvent étre adaptés
a vos besoins spécifiques lors de sessions en
infra-entreprise.

COMMUNICATION & DEV.
PERSONNEL

Nos contenus QVT / Communication /
Développement personnel proposent aux
collaborateurs de votre entreprise les outils
nécessaires pour étre plus heureux au travail et
rendre les équipes plus efficaces.
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RELATIONS CLIENTS

Nous vous proposons les modules de formation
qui vont vous permettre de développer le
niveau de satisfaction de vos clients et
I'épanouissement du personnel commercial.

FORMATION INFORMATIQUE
GOOGLE

Ces formations courtes vont vous permettre en

quelques heures seulement de pouvoir exploiter
les différents outils que Google met a votre

disposition.



)
::::::

NOS
FORMATIONS
CSE & IRP
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Formations SSCT obligatoires - privé et public

SECTEUR PRIVE :
e FORMATION RENOUVELLEMENT COMMISSION SSCT| 300 SALARIES ET PLUS | 5 JOURS
FORMATION SSCT RENOUVELLEMENT ELUS DU CSE | 3 JOURS
FORMATION SSCT INITIALE | 300 SALARIES ET PLUS | 5 JOURS
FORMATION SSCT INITIALE | 50 A 299 SALARIES | 5 JOURS
FORMATION SSCT INITIALE | 11 A 49 SALARIES | 5 JOURS

SECTEUR PUBLIC :
e FORMATION SANTE & SECURITE CST | FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE | 5
JOURS
e FORMATION F3SSCT | FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE | 5 JOURS

Formations économiques obligatoires

e FORMATION ECONOMIQUE ETENDUE | 50 SALARIES ET PLUS | 5 JOURS
e FORMATION ECONOMIQUE | 50 SALARIES ET PLUS | 3 JOURS

e« FORMATION MISSIONS ECONOMIQUES ET SOCIALES | 50 SALARIES ET PLUS | 2
JOURS

Formations complémentaires SSCT

e FORMATION CONSTRUIRE ET GERER SON DUERP | 1 JOUR

e FORMATION REFERENT HARCELEMENT SEXUEL ET AGISSEMENTS SEXISTES | 1 JOUR
e FORMATION REFERENT HARCELEMENT MORAL | 1 JOUR

e FORMATION REFERENT HARCELEMENT CSE (SEXUEL + MORAL) | 2 JOURS

e FORMATION PREVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX | 2 JOURS

NOS NOUVEAUX MODULES :

e« FORMATION PSSM (PREMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE) | 2 JOURS

e FORMATION METTRE EN PLACE UNE DEMARCHE DE PREVENTION DES ACCIDENTS DE
TRAVAIL | 1 JOUR


https://www.cabestan-formation.fr/formation-ssct-renouvellement-300-salaries-et-plus-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ssct-renouvellement-elus-cse-3-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ssct-initiale-300-salaries-et-plus-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ssct-initiale-50-a-299-salaries-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ssct-initiale-11-a-49-salaries-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-sante-securite-cst-fonction-publique-territoriale-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-sante-securite-cst-fonction-publique-territoriale-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-f3ssct-renouvellement-fonction-publique-hospitaliere-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-economique-etendue-50-salaries-et-plus-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-economique-50-salaries-et-plus-3-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-missions-economiques-et-sociales-50-salaries-et-plus-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-missions-economiques-et-sociales-50-salaries-et-plus-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-construire-et-gerer-son-duerp-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-referent-harcelement-sexuel-11-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-harcelement-moral-11-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-harcelement-sexuel-moral-11-salaries-et-plus-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-prevention-des-risques-psychosociaux-11-salaries-et-plus-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-pssm-premiers-secours-en-sante-mentale-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-une-demarche-de-prevention-des-accidents-de-travail-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-une-demarche-de-prevention-des-accidents-de-travail-1-jour/
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Formations complémentaires : Défense des salariés

e FORMATION NEGOCIATION COLLECTIVE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR
FORMATION SAVOIR DECHIFFRER UN BULLETIN DE SALAIRE | 1 JOUR
FORMATION DEFENDRE LES INTERETS DES SALARIES | 1 JOUR |
FORMATION LES REGLES DE BASE DU DROIT DU TRAVAIL | 1 JOUR
FORMATION LANCEUR D'ALERTE | LOI SAPIN 2 | 1 JOUR

Formations complémentaires : Economie et social

e FORMATION CSE | FAIRE FACE A UNE RESTRUCTURATION | 1 JOUR

e FORMATION GERER LES ACTIVITES SOCIALES ET CULTURELLES DU CSE | 50
SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

e FORMATION LIRE LES COMPTES DE L'ENTREPRISE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

e FORMATION PREPARER LA CONSULTATION SUR LA POLITIQUE SOCIALE DE
L'ENTREPRISE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

e FORMATION PREPARER LA CONSULTATION SUR LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES
DE L'ENTREPRISE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

e FORMATION PREPARER LA CONSULTATION SUR LA SITUATION ECONOMIQUE ET
FINANCIERE DE L'ENTREPRISE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

e FORMATION LES PREROGATIVES ENVIRONNEMENTALES DU CSE | 1 JOUR

Formations complémentaires : Fonctionnement et missions
particulieres

e FORMATION DES REPRESENTANTS DE PROXIMITE | 1 JOUR
FORMATION SECRETAIRE DU CSE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR
FORMATION TRESORIER DU CSE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR
FORMATION BUREAU DU CSE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR
FORMATION CREATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CSE | 1 JOUR

Formations communes du dialogue social

FORMATION COMMUNE SUR LES PREROGATIVES ENVIRONNEMENTALES DU CSE | 1
JOUR

FORMATION COMMUNE SUR LA GESTION DE LA SANTE ET DE LA SECURITE | 1 JOUR
FORMATION COMMUNE DES ACTEURS DE LA NEGOCIATION COLLECTIVE | 1 JOUR
FORMATION COMMUNE AU DIALOGUE SOCIAL | 1 JOUR


https://www.cabestan-formation.fr/formation-negociation-collective-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-savoir-dechiffrer-un-bulletin-de-salaire-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-defendre-les-interets-des-salaries-1-jour-%e2%9d%a4%ef%b8%8f/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-defendre-les-interets-des-salaries-1-jour-%e2%9d%a4%ef%b8%8f/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-les-regles-de-base-du-droit-du-travail-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-lanceur-dalerte-loi-sapin-2-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-cse-faire-face-a-une-restructuration-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-les-activites-sociales-et-culturelles-du-cse-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-les-activites-sociales-et-culturelles-du-cse-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-lire-les-comptes-de-lentreprise-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-la-politique-sociale-de-lentreprise-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-la-politique-sociale-de-lentreprise-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-les-orientations-strategiques-de-lentreprise-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-les-orientations-strategiques-de-lentreprise-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-la-situation-economique-et-financiere-de-lentreprise-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-preparer-la-consultation-sur-la-situation-economique-et-financiere-de-lentreprise-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-les-prerogatives-environnementales-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-des-representants-de-proximite-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-secretaire-du-cse-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-tresorier-du-cse-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-bureau-du-cse-50-salaries-et-plus-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-creation-du-reglement-interieur-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-les-prerogatives-environnementales-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-les-prerogatives-environnementales-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-la-gestion-de-la-sante-et-de-la-securite-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-des-acteurs-de-la-negociation-collective-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-au-dialogue-social-1-jour/

NOS
FORMATIONS
DIRECTION &

Relations sociales

e FORMATION PRESIDER LA CSSCT | 300 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR
FORMATION PRESIDER LE CSE | 11 A 49 SALARIES | 1 JOUR

FORMATION PRESIDER LE CSE | 50 SALARIES ET PLUS | 1 JOUR

FORMATION GERER LE FRANCHISSEMENT DU SEUIL DE 50 SALARIES | 1 JOUR
FORMATION METTRE EN PLACE LES ELECTIONS PROFESSIONNELLES | 1 JOUR

Formations communes du dialogue social

e FORMATION COMMUNE SUR LES PREROGATIVES ENVIRONNEMENTALES DU CSE | 1
JOUR

e FORMATION COMMUNE SUR LA GESTION DE LA SANTE ET DE LA SECURITE | 1 JOUR

e FORMATION COMMUNE DES ACTEURS DE LA NEGOCIATION COLLECTIVE | 1 JOUR

e FORMATION COMMUNE AU DIALOGUE SOCIAL | 1 JOUR

Gestion de la santé et de la sécurite

e« FORMATION PLAN DE PREVENTION DES ENTREPRISES EXTERIEURES | 1 JOUR
FORMATION TELETRAVAIL ET RISQUES PSYCHOSOCIAUX | 1 JOUR
FORMATION RESPONSABILITE CIVILE ET PENALE DE L'EMPLOYEUR | 1 JOUR
FORMATION CONSTRUIRE ET GERER SON DUERP | 1 JOUR

NOS NOUVEAUX MODULES :

FORMATION PSSM (PREMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE) | 2 JOURS
FORMATION METTRE EN PLACE UNE DEMARCHE DE PREVENTION DES ACCIDENTS DE
TRAVAIL | 1 JOUR


https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-les-prerogatives-environnementales-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-les-prerogatives-environnementales-du-cse-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-sur-la-gestion-de-la-sante-et-de-la-securite-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-des-acteurs-de-la-negociation-collective-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-commune-au-dialogue-social-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/gestion-de-l-emploi-et-legislation/formation-aux-contrats-de-travail-les-regles-de-base
https://www.cabestan-formation.fr/gestion-de-l-emploi-et-legislation/formation-aux-contrats-de-travail-les-regles-de-base
https://www.cabestan-formation.fr/gestion-de-l-emploi-et-legislation/formation-aux-contrats-de-travail-les-regles-de-base
https://www.cabestan-formation.fr/gestion-de-l-emploi-et-legislation/formation-aux-contrats-de-travail-les-regles-de-base
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-les-elections-professionnelles-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-plan-de-prevention-des-entreprises-exterieures-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-teletravail-et-risques-psychosociaux-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-responsabilite-civile-et-penale-de-lemployeur-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-construire-et-gerer-son-duerp-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-pssm-premiers-secours-en-sante-mentale-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-une-demarche-de-prevention-des-accidents-de-travail-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-une-demarche-de-prevention-des-accidents-de-travail-1-jour/

NOS
FORMATIONS
DIRECTION &
RH

Recrutement, intégration et formation

e FORMATION DE FORMATEUR | DEVENIR FORMATEUR OCCASIONNEL | 1 JOUR

e FORMATION DEVENIR TUTEUR DES NOUVEAUX ENTRANTS | 1 JOUR

e FORMATION NON-DISCRIMINATION A L'"EMBAUCHE | 1 JOUR

e FORMATION PROFESSIONNALISER SON PROCESSUS DE RECRUTEMENT | 1 JOUR

Gestion de I'emploi et législation

e FORMATION LES POINTS ESSENTIELS DU DROIT DU TRAVAIL | 2 JOURS

e FORMATION GERER L'EGALITE PROFESSIONNELLE HOMMES - FEMMES | 1 JOUR

e FORMATION METTRE EN PLACE UNE DEMARCHE GEPP | 1 JOUR

e FORMATION GERER LES PROCEDURES DISCIPLINAIRES ET LE RISQUE PRUD'HOMAL |
1 JOUR

e FORMATION MAITRISER LES CONTRATS DE TRAVAIL | 2 JOURS

e FORMATION RUPTURES CONVENTIONNELLES | 1 JOUR

NOS NOUVEAUX MODULES  :

e FORMATION ETRE REFERENT HANDICAP EN O.F. OU C.F.A. | 1 JOUR
e FORMATION ETRE REFERENT HANDICAP EN ENTREPRISE | 1 JOUR
e FORMATION A LA GESTION ADMINISTRATIVE DU HANDICAP | 1 JOUR


https://www.cabestan-formation.fr/formation-les-points-essentiels-du-droit-du-travail-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-legalite-professionnelle-hommes-femmes-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mettre-en-place-une-demarche-gepp-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-les-procedures-disciplinaires-et-le-risque-prudhomal-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-les-procedures-disciplinaires-et-le-risque-prudhomal-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-maitriser-les-contrats-de-travail-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ruptures-conventionnelles-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-etre-referent-handicap-en-o-f-ou-c-f-a/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-etre-referent-handicap-en-entreprise/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-la-gestion-administrative-du-handicap/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-devenir-formateur-occasionnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-devenir-tuteur-des-nouveaux-entrants-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-non-discrimination-a-lembauche-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-professionnaliser-son-processus-de-recrutement-1-jour/

NOS

FORMATIONS
MANAGEMENT

Prise de fonction

e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION

MANAGER SON EQUIPE AU QUOTIDIEN | 3 JOURS
MANAGER JUNIOR | 2 JOURS
FONDAMENTAUX DU MANAGEMENT | 1 JOUR

Accompagnement individuel des collaborateurs

e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION

DEVENIR TUTEUR DES NOUVEAUX ENTRANTS | 1 JOUR

MENER DES ENTRETIENS DIFFICILES | 1 JOUR

ENTRETIEN ANNUEL (EVALUATION + PROFESSIONNEL) | 2 JOURS
MANAGEMENT SITUATIONNEL | 1 JOUR

MENER LES ENTRETIENS FORMALISES | 1 JOUR

MANAGEMENT PAR OBJECTIFS | 1 JOUR

MENER LES ENTRETIENS D'EVALUATION | 1 JOUR

MENER LES ENTRETIENS PROFESSIONNELS | 1 JOUR

Animation et communication

e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION
e FORMATION

e FORMATION

DE FORMATEUR | DEVENIR FORMATEUR OCCASIONNEL | 1 JOUR
MOBILISER SON EQUIPE AUTOUR D'UNE STRATEGIE | 2 JOURS
ANIMER DES REUNIONS A DISTANCE | 1 JOUR

MANAGEMENT A DISTANCE | 1 JOUR

LIBERER SON EQUIPE | 1 JOUR

MANAGEMENT INTERGENERATIONNEL | 1 JOUR

MENER DES REUNIONS EFFICACES | 1 JOUR

COMMUNIQUER AVEC SON EQUIPE | 2 JOURS

GESTION DES CONFLITS POUR MANAGERS | 1 JOUR

NOS NOUVEAUX MODULES :
REUSSIR SA PRISE DE FONCTION MANAGERIALE | 3 JOURS


https://www.cabestan-formation.fr/formation-manager-son-equipe-au-quotidien-3-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-manager-junior-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-fondamentaux-du-management-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-devenir-tuteur-des-nouveaux-entrants-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mener-des-entretiens-difficiles-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-entretien-annuel-evaluation-professionnel-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-situationnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mener-les-entretiens-formalises-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-par-objectifs-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-entretien-devaluation/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-entretien-professionnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-devenir-formateur-occasionnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mobiliser-son-equipe-autour-dune-strategie-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-animer-des-reunions-a-distance-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-a-distance-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-liberer-son-equipe-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-intergenerationnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mener-des-reunions-efficaces-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-communiquer-avec-son-equipe-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gestion-des-conflits-pour-managers-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-reussir-sa-prise-de-fonction-manageriale-3-jours/

NOS
FORMATIONS
MANAGEMENT

Gestion de 1a QVCT des collaborateurs

e FORMATION CULTIVER UN MANAGEMENT BIENVEILLANT ET EFFICACE | 2 JOURS
e FORMATION PILOTER UNE DEMARCHE QVCT | 1 JOUR
e FORMATION PREVENIR ET GERER LES RISQUES PSYCHOSOCIAUX | 1 JOUR

Organisation et management de projet

e FORMATION LES OUTILS DIGITAUX DE LA CONDUITE DE PROJET | 1 JOUR
e FORMATION MANAGEMENT AGILE | 1 JOUR

e FORMATION GESTION DU TEMPS ET DELEGATION | 1 JOUR

e FORMATION MANAGEMENT DE PROJET | 2 JOURS

e FORMATION MANAGEMENT TRANSVERSAL | 1 JOUR

N Demandez yd
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https://www.cabestan-formation.fr/formation-cultiver-un-management-bienveillant-et-efficace-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-piloter-une-demarche-qvct-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-prevenir-et-gerer-les-risques-psychosociaux-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-les-outils-digitaux-de-la-conduite-de-projet-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-agile-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gestion-du-temps-et-delegation-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-de-projet-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-management-transversal-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/sur-mesure/formation-management-sur-mesure-en-intra
https://www.cabestan-formation.fr/sur-mesure/formation-management-sur-mesure-en-intra

NOS FORMATIONS
COMMUNICATION
ET DEV.
PERSONNEL

Communication opérationnelle

e FORMATION S'ADAPTER A SON INTERLOCUTEUR GRACE A LA PROCESS COM | 1
JOUR

FORMATION PRENDRE LA PAROLE EN PUBLIC | 1 JOUR

FORMATION FAIRE FACE A L'AGRESSIVITE | 1 JOUR

FORMATION COMMUNIQUER EN SITUATION DIFFICILE | 2 JOURS

FORMATION COOPERER EFFICACEMENT AVEC LES AUTRES | 2 JOURS
FORMATION MOBILISER SON EQUIPE AUTOUR D'UNE STRATEGIE | 2 JOURS

Développement personnel

e« FORMATION S'AFFIRMER EN ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL | 1 JOUR

e« FORMATION MIEUX SE CONNATTRE ET PROGRESSER AVEC L'ANALYSE
TRANSACTIONNELLE | 2 JOURS

e« FORMATION ACCOMPAGNER LE CHANGEMENT | 1 JOUR

Qualite de vie au travail

e FORMATION GERER SON STRESS AU TRAVAIL | 1 JOUR

e FORMATION GERER L'EQUILIBRE VIE PROFESSIONNELLE - VIE PRIVEE | 1 JOUR
« FORMATION TRAVAILLER EFFICACEMENT EN OPEN SPACE | 1 JOUR

e FORMATION AMELIORER SA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL | 2 JOURS


https://www.cabestan-formation.fr/formation-sadapter-a-son-interlocuteur-grace-a-la-process-com-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-sadapter-a-son-interlocuteur-grace-a-la-process-com-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-prendre-la-parole-en-public-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-faire-face-a-lagressivite-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-communiquer-en-situation-difficile-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-cooperer-efficacement-avec-les-autres-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mobiliser-son-equipe-autour-dune-strategie-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-saffirmer-en-environnement-professionnel-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mieux-se-connaitre-et-progresser-avec-lanalyse-transactionnelle-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mieux-se-connaitre-et-progresser-avec-lanalyse-transactionnelle-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-accompagner-le-changement-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-son-stress-au-travail-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gerer-lequilibre-vie-professionnelle-vie-privee-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-travailler-efficacement-en-open-space-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-ameliorer-sa-qualite-de-vie-au-travail-2-jours/

NOS \

FORMATIONS
SANTE &
SECURITE

Secourisme

e FORMATION PSSM (PREMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE) | 2 JOURS  NOUVEAU
e FORMATION SST (SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL) INITIALE | 2 JOURS
e FORMATION MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES SST | 1 JOUR

Activite physique

FORMATION MAC ACTEUR PRAP IBC (INDUSTRIE BATIMENT COMMERCE) | 1 JOUR
FORMATION ACTEUR PRAP IBC (INDUSTRIE BATIMENT COMMERCE) | 2 JOURS
FORMATION GESTES ET POSTURES | MANUTENTION ET TRAVAIL PHYSIQUE | 1 JOUR
FORMATION GESTES ET POSTURES | TRAVAIL SUR ECRAN | 0,5 JOUR

Préevention incendie

e« FORMATION MANIPULATION D'EXTINCTEURS | 2 HEURES

e« FORMATION EPI + EVACUATION | 1 JOUR

e« FORMATION EPI (EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION) | 0,5 JOUR
e« FORMATION EVACUATION | GUIDE-FILE SERRE-FILE | 0,5 JOUR

Habilitation electrique

e FORMATION HABILITATION ELECTRIQUE HO BO HOV | 1 JOUR

Gestion de la sécurite de l'entreprise

e FORMATION REFERENT SANTE & SECURITE | 5 JOURS
e FORMATION PLAN DE PREVENTION DES ENTREPRISES EXTERIEURES | 1 JOUR
e FORMATION CONSTRUIRE ET GERER SON DUERP | 1 JOUR


https://www.cabestan-formation.fr/formation-pssm-premiers-secours-en-sante-mentale-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-sst-sauveteur-secouriste-du-travail-initiale-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mac-sst-recyclage-secouriste-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-mac-acteur-prap-ibc-industrie-batiment-commerce-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-acteur-prap-ibc-industrie-batiment-commerce-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gestes-et-postures-manutention-et-travail-physique-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-gestes-et-postures-travail-sur-ecran-05-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-manipulation-dextincteurs-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-epi-evacuation-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-epi-equipier-de-premiere-intervention-05-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-evacuation-guide-file-serre-file-05-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-habilitation-electrique-h0-b0-h0v-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-referent-sante-securite-salarie-competent-5-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-plan-de-prevention-des-entreprises-exterieures-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-construire-et-gerer-son-duerp-1-jour/

NOS
FORMATIONS
RELATIONS
CLIENTS

leBtoB

e« RENFORCER SON ACTION COMMERCIALE (B TO B) | 2 JOURS
e SATISFAIRE SON CLIENT AU QUOTIDIEN (B TO B) | 2 JOURS

Relations conflictuelles
e FAIRE FACE A L'AGRESSIVITE | 1 JOUR

e FORMATION PROFESSIONNALISER SA RELATION CLIENT AU TELEPHONE | 1 JOUR
e FORMATION PROFESSIONNALISER SA RELATION CLIENT EN MAGASIN | 1 JOUR
e ORGANISER ET COMMUNIQUER SUR SES RECOUVREMENTS DE CREANCES | 2

JOURS


https://www.cabestan-formation.fr/formation-renforcer-son-action-commerciale-b-to-b-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-satisfaire-son-client-au-quotidien-b-to-b-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-faire-face-a-lagressivite-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-professionnaliser-sa-relation-client-au-telephone-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-professionnaliser-sa-relation-client-en-magasin-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/organiser-et-communiquer-sur-ses-recouvrements-de-creances-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/organiser-et-communiquer-sur-ses-recouvrements-de-creances-2-jours/

NOS
FORMATIONS
GESTIONS DES
ASSOCIATIONS

Gestion financiere des associations

e FORMATION COMPTABILITE DES ASSOCIATIONS
e FORMATION CONTROLE DE GESTION DES ASSOCIATIONS
e FORMATION FISCALITE DES ASSOCIATIONS


https://www.cabestan-formation.fr/formation-comptabilite-des-associations-2-jours/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-controle-de-gestion-des-associations-1-jour/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-fiscalite-des-associations-2-jours/

FORMATION
INFORMATIQUE
GOOGLE

Google Docs

e FORMATION GOOGLE DOCS - NIVEAU 1| 2 HEURES
e FORMATION GOOGLE DOCS - NIVEAU 2 | 2 HEURES

Google Sheets

e FORMATION GOOGLE SHEETS - NIVEAU 1| 3 HEURES
e FORMATION GOOGLE SHEETS - NIVEAU 2 | 3 HEURES
e FORMATION GOOGLE SHEETS - NIVEAU 3 | 3 HEURES
e FORMATION GOOGLE SHEETS - NIVEAU 4 (FONCTION QUERY) | 3 HEURES

Google Slides

e FORMATION GOOGLE SLIDES - NIVEAU 1| 2 HEURES
e FORMATION GOOGLE SLIDES - NIVEAU 2 | 2 HEURES

Google Workspace

e FORMATION GOOGLE WORKSPACE - PACK COMMUNICATION | 3,5 HEURES
e FORMATION GOOGLE WORKSPACE - PACK COLLABORATION | 3,5 HEURES

Google Looker Studio

e FORMATION LOOKER STUDIO - NIVEAU 1| 3,5 HEURES
e FORMATION LOOKER STUDIO - NIVEAU 2 | 3,5 HEURES


https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-docs-initiation-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-docs-avancee-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-sheets-niveau-1-3-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-sheets-niveau-2-3-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-sheets-niveau-3-3-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-sheets-niveau-4-fonction-query-3-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-docs-avancee-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-slides-niveau-1-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-slides-niveau-2-2-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-workspace-pack-communication-35-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-google-workspace-pack-collaboration-35-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-looker-studio-initiation-niveau-1-35-heures/
https://www.cabestan-formation.fr/formation-looker-studio-intermediaire-niveau-2-35-heures/

EGALEMENT DANS NOTRE
OFFRE

En plus d'un large choix de sessions intra et inter-entreprises

Un blog

Des articles rédigés par notre
équipe afin de vous éclairer
sur la réglementation

RETROUVEZ EGALEMENT NOTRE PLANNING
CONCERNANT NOS SESSIONS INTER-ENTREPRISES

https://www.cabestan-formation.fr


https://www.cabestan-formation.fr/blog/
https://www.cabestan-formation.fr/planning-des-sessions-interentreprises/

Notre equipe

DIRECTEUR CONSEILLERE
Olivier FORMATION
RICHARDOT INTER-ENTREPRISES

Olivia PICHON

CONSEILLERE CONSEILLERE
FORMATION FORMATION
INTRA-ENTREPRISE INTRA-ENTREPRISE

Fanny BURGLEN Pauline ZURLINDEN



