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800 formateurs dans toute la France - Organisme agréé par plusieurs OPCO

1- Rappels de comptabilité et d’analyse financière
•	 Délais de règlements des financeurs
•	 Délais de paiements des dettes
•	 Délai de rotation des stocks
•	 Qu’entend-on par excédent brut d’exploitation

2- Mettre en place un vrai contrôle de gestion au sein d’une association
•	 Mettre en place une comptabilité analytique

	- Pièges à éviter
	- Les avantages
	- Les limites

•	 Différentes méthodes de calculs des coûts
	- Quels sont les coûts fixes et coûts variables
	- Quels sont les coûts directs et indirects
	- Comment affecter et répartir les coûts indirects et quelle est leur proportion dans les coûts de 

l’association
•	 La marge sur coût variable et le calcul du point mort (seuil de rentabilité)

3- Maîtriser les budgets associatifs
•	 Différentes étapes
•	 Principaux budgets

	- Budget de résultat
◊	 Identifier les ressources
◊	 Identifier les dépenses à venir

	- Budget des financements et des investissements
	- Budget de trésorerie

4- Analyser les écarts et les interpréter
•	 Etudes de cas

PROGRAMME

Durée : 1 jour / 7 heures
Composition du groupe : De 2 à 12 personnes
Pré-requis : Aucun

Modalités pédagogiques disponibles :
⛔ Intra présentiel (dans vos locaux)
✅ Intra en classe distancielle
⛔ Inter présentiel
⛔ Inter en classe distancielle

Public : Dirigeants, gestionnaires et comptables 
d’associations

Accès handicapés : Nous consulter pour adapter 
les modalités de mise en oeuvre

Objectifs pédagogiques :
•	Connaître et savoir mettre en place le contrôle de 

gestion et/ou le budget d’une association
•	Savoir ce qu’est un budget, le mettre en place, 

l’analyser et le suivre avec le réalisé
•	Comprendre ce qu’est le contrôle de gestion et 

sa mise en œuvre, en complément des budgets

Méthodes pédagogiques :
•	Réflexion et apports théoriques du formateur
•	Travail d’échange 
•	Exercices de mise en situation
•	Etude de cas
•	Validation des acquis par des questionnaires
•	Remise d’un support de cours par voie dématé-

rialisée à l’issue de la formation

Modalité d’évaluation :
•	Questionnaire d’évaluation

Modalités de sanction :
•	Remise d’une attestation de fin de formation

Intervenant :
•	Formateur expérimenté, CV sur demande

Suivi de la formation :
•	Feuille de présence émargée par demie-journée

Moyens et assistance pédagogiques en dis-
tanciel :
•	Formation par visioconférence : type classe vir-

tuelle avec assistance technique et pédagogique 
synchrone

•	Matériel requis : ordinateur (avec webcam, micro 
et casque ou hauts-parleurs + connexion internet

•	Chaque participant doit disposer d’une adresse 
e-mail valide

Modalités et délais d’accès /  pédagogiques :
•	Délai de réponse à la demande de devis sous 

48 heures après prise de contact par téléphone, 
e-mail ou formulaire.
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Les dirigeants sont souvent des passionnés. La vocation de leur structure leur colle à la peau. 
Pourtant, il faut bien raison garder et veiller à ce que l’aventure associative ne vire pas au fiasco finan-
cier. 
Pour cela, il existe des méthodes et des outils simples, que nous vous présentons lors d’une journée 
passionnante.


